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z dnia ……………………………….…………


P R O G R A M  S T A Ż U

1. Okres Stażu jest zgodny z okresem wyszczególnionym w umowie. 
2. Nazwa zawodu lub specjalności: ...................................................................................................................
[bookmark: _GoBack]3. Dział/komórka organizacyjna w której odbywany będzie Staż: …………………………………………………..…………….
4. Zakres treści nauczania realizowanych w ramach Stażu: 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………
5. Zakres zadań wykonywanych przez Stażystę/Stażystkę:
A. instruktaż BHP i p.poż., 
B. zapoznanie z programem stażu i omówienie zakresu zadań zawodowych,
C. przygotowanie stanowiska pracy,
D. …………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………
E. ………………………………………………………………………………………………..………………………………………………………

6. Potwierdzeniem nabytych kwalifikacji lub umiejętności zawodowych będzie sprawozdanie z przebiegu stażu w formie dziennika stażu uczniowskiego poświadczone podpisem Opiekuna stażu oraz zaświadczenie o odbyciu stażu uczniowskiego.

7. Opiekunem stażu jest: …………………………………………………………….…………........................................................, 
zajmowane stanowisko - ……………........…………………………………………………..……………………….……………………………
8. Harmonogram realizacji Stażu (należy wskazać okres realizacji stażu - zakres dat oraz godziny odbywania stażu, dobowy, tygodniowy i łączny wymiar Stażu)
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………

9. Pracodawca zapewnia odpowiednie stanowisko pracy Stażysty/Stażystki, wyposażone w niezbędne sprzęty, narzędzia i zaplecze, udostępnia warsztaty, pomieszczenia, zaplecze techniczne, urządzenia i materiały zgodne z programem stażu uczniowskiego i potrzebami Stażysty/Stażystki wynikające ze specyfiki zadań wykonywanych przez Stażystę/Stażystkę, wymogów technicznych miejsca pracy, a także z niepełnosprawności lub stanu zdrowia Stażysty/Stażystki.
10. Zmiana programu może nastąpić wyłącznie w formie pisemnej w postaci aneksu do niniejszej Umowy. 
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